
令和８ 年 4 ⽉ 14 ⽇

＜活動内容＞ ＜活動の様⼦＞

＜⽬的＞

＜成果＞

住 所 ⼤阪市城東区森之宮2-6-1 管理者名 ⼭本 太平

就労継続⽀援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 サードプレイス森之宮 事業所番号 2714402894

連携先企業名 有限会社サードパーティー 担当者名 濱⽥

電話番号 06-7651-5920 対象年度 令和８年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意⾒または評価

場所︓（有）サードパーティー1F作業場所
⽇程︓令和8年3⽉31⽇
参加者︓利⽤者2名参加
・今後予定している施設外就労の取り組みのための準備として、企業
内の作業場所や機械など設備⾯の説明の実施
・実際の内職さんの作業の様⼦を⾒ての作業のレクチャー

⼈材不⾜の企業と協⼒し企業側の⼈材不⾜の解消と就労継続⽀援A型の利⽤者の
働く場所の確保をねらいとする
地域のメリット
└労働⼒の確保ができ⼈材不⾜の解消
対象者のメリット
└事業所内以外の働き⽅を経験することで経験値を増やすことができる
└従業員と接する接する機会が増えコミュニケーションなど活動の幅が広がる
 

今後取り組むための仕事のイメージをすることができたり、実際作業をしている
ベテランの内職さんのスキルを間近で⾒ることができるなどモチベーションアッ
プや作業への意識向上など⼀定の成果が⾒られた。
今回の参加者が2名であったため、他の利⽤者へ取り組みを拡⼤することが今後
の課題。

・連携することでの⼈材不⾜の解消はメリットに感じている
・今後の連携をどの程度拡⼤できるのか、⼈数によって切り出せる仕事量や仕事の種類の選別等は今後の検討課題であると企業側の意⾒があった
└利⽤者のスキル感の⾒極めができていため、品質の維持や今後のスピードアップがどこまで⾒込めるかも今後の検討材料になるとのこと

様式１

作業場所と作業に使う機械の

説明

作業に使う機械の説明

経験豊富な内職さんから作

業のコツをレクチャー


